CSV:202003bjc7nzoUof GZ28Tuodw5cGjTY cc

SECRETARIA DE ESTADO DE DEFENSA SECRETARIA GENERAL
Departamento de Recursos

e

% 1 \
W_, gg:;ii’;ﬁ glENIIDS;iﬂ?A \\ Instituto Nacional de i Humanos
J) Técnica Aeroespacial Area de Gestion de Personal

q

1L 8

Servicio de Personal Laboral

RESOLUCION DE LA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL
DE TECNICA AEROESPACIAL POR LA QUE SE DECLARA APROBADA LA
LISTA DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PARA LA
COBERTURA DE LAS SIGUIENTES PLAZAS MEDIANTE CONTRATO
INDEFINIDO (art. 23 bis de la Ley 14/2011 de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion) PARA PRESTAR SERVICIOS EN EL PROYECTO SOUNDofICE.

A No GRUPO
COD. PLAZA PLAZAS | PROFESIONAL ESPECIALIDA,D
SOUNDOFICE/23 1 M3 INVESTIGACION

Finalizado el plazo de admision de instancias para participar en la Convocatoria para
la cobertura de 1 plaza del Grupo Profesional M3, esta Secretaria General, a tenor de
lo establecido en la base 4.1 de la convocatoria, declara aprobada la lista de
aspirantes admitidos y excluidos al proceso de seleccion:

ASPIRANTES ADMITIDOS

COD. PLAZA PRIMER SEGUNDO
SOLICITADA DNI/NIE | ApglL1DO APELLIDO NOMBRE
SOUNDOFICE/23 | **%0171** | IZQUIERDO |  SANCHEZ MELCHOR
SOUNDOFICE/23 | ***1744%* RUIZ BALADO JOSE
MANUEL
ASPIRANTES EXCLUIDOS
COD. PLAZA | onpe | PRIMER | SEGUNDO | \oueor MOTIL\AO DE
SOLICITADA APELLIDO | APELLIDO EXCLUSION

NO HAY ASPIRANTES EXCLUIDOS

Los posibles aspirantes omitidos disponen de un plazo de CINCO DIAS HABILES,
contados a partir del siguiente de la fecha de publicacion de esta relacion, para
subsanar el defecto que haya motivado su omision. La subsanacion debera
presentarse en el registro electronico https://sede.administracion.gob.es/ y se
podra adelantar via correo electrénico a la siguiente direccion:
personallaboral@inta.es

Lo que se hace publico para general conocimiento.

MURGA MARTINEZ JOSE LUIS
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